
 环境保护合规方针: 遵守法律法规，提高环保意识，坚持污染防治，推进节

能降耗，实现绿色发展。

 安全生产合规方针: 安全第一、源头预防，以人为本、规范管理、全员参与、

持续改进。

 反商业贿赂合规方针: 提高全员意识，严守岗位底线，贯彻廉洁要求。

 劳动用工合规方针: 守法遵规，规范管理，持续改进。


